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檔　　號：

保存年限：

基隆市政府 書函

受文者：基隆市立暖暖高級中學

發文字號：基府人給貳字第1150250806號
速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨(3960728_0250806_附件1-115年第10期EAP服務簡訊.pdf、3960728_02508
06_附件2-基隆市政府及所屬機關學校115年度員工協助方案推動計畫.pdf、3960
728_0250806_附件3-EAP服務合約.pdf)

有關「115年第10期基隆市政府員工協助方案服務簡訊」
（如附件1）一案，請核示。
　

依據基隆市政府及所屬機關學校115年度員工協助方案推
動計畫辦理（如附件2）。
本府115年為推動員工協助方案，訂定本府及所屬機關學
校115年度員工協助方案推動計畫（以下簡稱EAP推動計
畫），並與耘心心理諮商所（以下簡稱耘心）簽訂契約，

由該事務所提供員工心理諮詢服務，並應於每月10日前提
供本府健康生活文摘（如附件3，第3頁）。
復依EAP推動計畫「伍、年度推動項目及服務措施」之
「三、宣導推廣」所載，本府應於每月製作EAP服務簡訊
（同附件3，第2頁），本府爰於本月（115年10月）製作
服務簡訊，並收錄耘心提供之文章－「當『急著好起

來』，成了對自己殘酷的逼迫」（同附件1）。

正本：本府所屬機關、學校

副本：本府人事處

地址：202基隆市中正區義一路1號
承辦人：陳素貞
電話：02-24201122 分機1311
電子信箱：pinky77@mail.klcg.gov.tw

發文日期： 中華民國115年10月5日

主旨：

說明：

一、

二、

三、
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