
 

 基隆市立暖暖高級中學學生組織社團實施要點  

99年12月31日校長核定  

104年6月30日校務會議修正  

                           110年8月30日校務會議修正 

一、依據：  

(一) 普通高級中學必修科目「綜合活動」課程綱要。  

(二) 基隆市國民中小學發展社團活動實施要點。  

二、目的：擴展學生之生活經驗，持續發展其興趣與專長，提升其個人生活與休閒

能力，以發揮學生個人潛能、促進適性發展，並發展學校特色。  

三、學生組織社團以符合下列性質者為限:  

(一) 學藝性：符合學生知能需求，強化學習領域之社團。  

(二) 才藝性：增進身心健康，調劑休閒生活之社團。  

(三) 體育性：鍛鍊強健體魄，學習運動技能之社團。  

(四) 服務性：服務社會大眾，提高服務精神之社團。  

凡本校學生申請成立各種社團，其宗旨及主要內容如與現有社團相類或隸屬者，以

現有社團擴充組織或歸納合併為原則，不得另行成立社團。  

四、本校社團成立，依下列手續辦理:  

(一)由社團活動組規劃或本校學生十五人以上之連署發起，於每年六月受理申請，

其它時段不予受理，連署學生為該學年之當然社員。  

(二)申請人向社團活動組領取學生組織社團申請登記表，按規定格式詳實填記，連

同社團組織章程草案，報請本校學生事務處(以下簡稱學務處)，轉陳校長核准後，

方得公開徵求社員，正式成立社團。  

(三)各社團指導老師之聘請由社員負責接洽，經指導老師同意後將名單及相關資料，

送本校學務處依社團教師聘任相關規定辦理。  

(四)各社團成立後，應召開成立大會，並於會後一週內將社團組織章程、學期工作

計畫及社團幹部名單，送交本校學務處備查。  

五、社團之組織及執掌︰  

(一)指導老師：  

1.每一社團應設指導老師乙名，由社員推薦或由學務處就本校具有專長及熱誠之教

職員工遴選呈報校長聘任之，任期一學年。  

2.指導老師負責指導社團之一切活動，包括社團之組織、計劃、執行及評量工作並

作為學務處與社團溝通之橋樑。  

3.指導老師應於每次社團活動到場指導，並負責點名及維持秩序。  

4.指導老師應指導社團幹部擬定社團活動計劃，執行社團活動。 

5.社團如有需要外聘指導老師時，應專案簽請核准後由校長聘任之。  



(二)社長、副社長： 每一社團應選社長一名，在指導老師指導下綜理社團一切事務，

並對外代表該社團；副社長一名，協助社長處理社團事務，社長、副社長均由全體

社員推選之。  

(三)社團幹部：各社團得視情況需要分設下列各組  

1.文書組：負責建立並保管社團一切文書資料，社團全學期活動計劃之編列及各項

會議及活動之紀錄工作。  

2.活動組：負責各項活動之策劃、執行，安排全學期活動計劃，以及參與學校之各

項活動。  

3.總務組：負責社團經費之收支及帳目管理，物品之購買、借用。  

4.器材組：負責社團各項器材之保管、維護與供應。  

5.公關組：負責社團聯絡網及社團對外關係之建立，社團畢業團員之聯繫，社團活

動資源之爭取。  

(四)每一學生只得擔任一個社團負責人或社團幹部職務，因故受大過以上處分者，

不得繼續擔任社長，應另行改選。 

六、活動場地：  

(一)由學務處統一規劃各班教室及公共活動場所於社團活動時間開放使用，如有外

借情形，應由外借單位於社團活動兩天前通知學務處，以便通知該社團變更活動場

地。  

(二)各社團倘認為原規劃之場地不符需求，可於開學後一週內向學務處提出變更場

地申請，並由學務處協調分配之。  

(三)各社團應在指定場地活動，活動結束後應將場地打掃乾淨並恢復原狀。  

七、活動設備：  

(一)社團活動所需個人裝備應由社員自行準備。  

(二)消耗性物品由各社團自行籌措購置使用。  

(三)固定性及長期性使用之設備，非由社團能力所能購置者，由社團向學務處提出

申請，學務處視經費許可狀況逐年編列預算購置。  

八、活動經費：  

(一)社團活動指導老師鐘點費由學校在人事費項下編列。  

(二)長期性固定設備由學務處逐年編列預算。  

(三)各社團非經學務處准許，不得假藉任何名義向外募捐。  

九、社員之招收：  

(一)各社團得於新生訓練期間及志願選填時間截止前，從事社團招收社員宣傳活

動。  

(二)每位同學需填寫參加社團志願表並依序註明志願順序。 

(三)各班班長應將志願表彙整後交導師初審。  

(四)各班導師以輔導立場審核同學志願，簽名後送學務處。  

(五)社團活動組依分發標準，參照同學志願分配每位同學參加一個社團。  

(六)具有特殊才藝或校隊代表應輔導其參加指定之社團。  



(七)分發標準：以選填第一志願者先分發，第一志願人數超過社團容量時，以下列

條件為優先分發順序，順序相同時抽籤決定之。  

1.各社團負責人及幹部。  

2.個人所具備該社團之才藝曾代表學校對外比賽者。  

3.年級之高低，以高年級者為優先。  

(八)學務處公布後一週內，接受同學之申請複查。  

十、社團活動：  

(一)核准成立之社團，准予展開活動。  

(二)學校統一排課之社團活動時間，為正式課程之一部份，全校學生均須依分配或

換記之社團參與活動，否則登記為曠課。各社團應妥善利用此一時間進行活動。  

(三)各社團可利用課餘時間從事活動，惟需經指導老師同意，若利用假日需先向學

務處提出申請。  

(四)各社團以校內活動為原則，若欲到校外活動需經向學務處申請核准，並需有師

長率隊。  

(五)各社團活動應以不耽誤正課為原則，非經事先請准公假，不得利用上課時間從

事活動。  

(六)各社團舉辦大型活動或跨社團活動時，應檢附活動實施計畫向學務處於活動日

前五個工作日前提出申請，經核准後實施，並邀請學務處有關人員指導，時間、地

點若有變更時，須於事前辦理變更手續。活動後一週內並提出活動報告送交學務處。  

(七)各社團應配合學校活動提供各項表演節目，並盡量提高學生才藝以代表學校參

加各項對外比賽。  

(八)社團各種公告、海報及其他文件、刊物等，事先應請指導老師核閱，再陳學務

處蓋印後始得公布。  

(九)各社團所訂之章則、公約以及繪製之海報，出版之刊物均不得與校規牴觸，並

不得違背教育宗旨。  

(十)辦理校際活動時，由一、二年級參加為原則。  

(十一)各社團不得直接對外行文，如須對外與各機關學校接洽或連絡時，應報請學

務處核准，由學校備文。 

(十二)學生張貼社團公告、啟示、海報或出版刊物，需經社團活動組核准蓋章，張

貼時應符合相關規定。如有破損，應隨時自行維護，超逾時效者，應立即取下自存。  

十一、成果發表 

(一) 各社團應於每學期舉行社團成果發表。 

(二)各社團成果發表得依社團性質分別採用表演、展覽、比賽、聯誼以及各社團

之特有方式行之。 

十二、社團應於每學期參加社團評鑑。 

十三、社團自行解散時，需由社長向社團活動組申請撤銷登記。  

十四、社員人數在十五人以下(特殊社團除外)或一學期內無社團活動事實者，視同

解散。  



十五、本要點經校務會議通過後實施。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


